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VNUTORNY PREDPIS

Reg. ¢. 11/14
Smernica ¢. 49/2024 Protikorupény program

Uznesenim VlIady Slovenskej republiky ¢. 585/2018 z 12.12.2018, ktorym bola schvélend Protikorupéna
politika Slovenske]j republiky na roky 2019-2023 (dalej len ,,Protikorupéna politika“) a s odvolanim sa na
,Programové vyhlasenie vlady Slovenskej republiky na obdobie rokov 2023-2027“ (dalej len ,,Programové
vyhldsenie”) so zamerom zlepsit protikorupént prevenciu a boj proti korupcii. Zavedenim Smernice €.
49/2024 Protikorupény program Uradu pre Slovakov Zijucich v zahrani¢i (dalej len ,Protikorupény
program®“) sa vytvéra zaklad u¢inného a efektivneho predchadzania korupcii a boja proti nej v ramci Uradu
pre Slovékov Zijucich v zahraniéi (dalej len ,Urad“). Koncepcia schvalenej Protikorupénej politiky je
postavena na predchadzani korupcii. Predchadzanie korupcii je tak uprednostiiované pred represivnymi
opatreniami, ktoré riedia uz konkrétne pripady korupcie. U¢elom Protikorupénej politiky je preto zlep$ovat
protikorupénu prevenciu, posilfiovat boj proti korupcii a zohladriovat pritom sicasni dynamiku vo vyvoji
korupcnych javov, podmienok a prilezitosti pre vznik novych korupcénych situdcii, identifikované korupcné
rizika a priciny korupcie.

V nadvaznosti na Protikorupént politiku, Programové vyhlasenie, v stvislosti so zakonom ¢. 300/2005 Z.
z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov, dalej v stlade so zakonom ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zdkon
o ochrane oznamovatelov”), zakonom ¢&. 474/2005 Z. z. o Slovakoch Zzijucich v zahrani¢i a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o SZZ“), a v nadvéznosti na
interné predpisy Uradu vydava predseda Uradu Protikorupény program, ktory nadvizuje na schvalent
Protikorupénu politiku a pri jeho vypracovani sa zohladnili poznatky z osobnych rozhovorov so
zamestnancami a informdcie ziskané na zaklade $tudia vybranych internych riadiacich aktov Uradu, ako aj
dalSich dokumentov a legislativnych predpisov. Protikorupény program je urceny pre zamestnancov
Uradu, zmluvnych partnerov ako aj pre zainteresované strany. Jeho Ucelom je poskytnut im stbor
konkrétnych krokov na predchadzanie korupcii, najma prostrednictvom identifikovania a riadenia
korupcnych rizik a zamedzovania priestoru na ich vznik.

Clanok 1
Vymedzenie pojmov
Na ucely Protikorupéného programu sa vymedzuju nasledovné pojmy:

(1) Integrita - vlastnost osoby, ktord sa doésledne prejavuje v Cestnom, poctivom, nestrannom a
doveryhodnom konani v stlade so vSeobecne uznavanymi hodnotami, etickymi zdsadami, normami a
pravidlami. Miera integrity jednotlivca, orgdnu verejnej moci i celého systému institlcii sa hodnoti
podla vonkajsich prejavov a konania v sulade s deklarovanymi hodnotami a zasadami. V tomto zmysle
je medzi integritou a tendenciou ku korupcii nepriamoumerny vztah. Pojem ,,integrita” nie je totozny
s pojmom ,,bezihonnost”, ktora sa podla prislusnych pravnych predpisov Slovenskej republiky (dalej
len ,SR“) preukazuje vypisom/odpisom z registra trestov.

(2) Korupcia - vymedzenie pojmu korupcia ako zneuZitie moci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo
v prospech inych 0sdb sa opiera o Dohovor OSN proti korupciil. Podobne aj Eurdpska komisia
v suvislosti s ESIF (Eurdpske $trukturdlne a investiéné fondy) pouziva vieobecné vymedzenie pojmu

1 €lanok 15 a nasl. Dohovoru Organizacie spojenych narodov proti korupcii (Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej
republiky ¢. 434/2006 Z. z.).
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korupcia, ktori vnima ako zneuzitie (verejného) postavenia na osobny prospech?. Zdéraziiuje, ze
korupénymi platbami ¢i transakciami sa napomaha mnohym dalSim druhom podvodov, ako su
napriklad falosné fakturacie, fiktivne vydavky alebo neplnenie zmluvnych zavazkov. Aj ked v case
vypracovavania Protikorupéného programu samotny pojem korupcia nie je ako termin v pravnych
predpisoch Slovenskej republiky osobitne vymedzeny, v Trestnom zakone sa v § 328 az § 336b uvadzaju
druhy konani suvisiacich s korupciou &i Uplatkdrstvom. Termin korupcia ma preto v tomto dokumente
genericky vyznam, ktory zahfna nielen vSetky uvedené druhy konania, ale aj akékolvek dalSie konania
poskodzujuce verejny zaujem. Zahfiia takisto zneuzivanie moci, prdvomoci, vplyvu ¢i postavenia,
navadzanie na takéto zneuzitie, klientelizmus, rodinkdrstvo, protekciondrstvo, vydieranie, konflikt
zaujmov, nezdkonny lobing, poskytovanie a prijimanie nendlezitych vyhod bez poskytovania
protisluzby a spreneveru verejnych zdrojov. Zneuzitie prdvomoci verejného cinitela v zmysle § 326
Trestného zdkona je vo svojej podstate takisto korupciou, rovnako ako i trestné ciny spachané v
stvislosti s verejnym obstardvanim a verejnou drazbou® a machindcie v sdvislosti s konkurznym a
vyrovnacim konanim®,

(3) Korupcné riziko - existencia prilezitosti, pravdepodobnosti alebo moZnosti vzniku korupcie a nakladov
spojenych s touto korupciou v uzSom vymedzeni. Zahfia aj pri¢iny alebo podmienky, ktoré ulahcuju
vznik situacie priaznivej pre podpldcanie, korupciu, korupéné spravanie alebo konanie.

(4) Protikorupénd prevencia — rozumeju sa nou systematické postupy na:

a) odhalovanie a odstrafiovanie pricin, prileZitosti a podmienok priaznivych pre vznik a existenciu
korupcie,

b) zmensovanie a odstranovanie korupénych rizik,

c) zniZenie pravdepodobnosti alebo mozZnosti vzniku korupcie,

d) odradzanie os6b od pachania trestnych ¢inov korupcie,

e) posilfiovanie kultury etiky, integrity a protikorupéného povedomia.

(5) Verejna integrita - dosledny sulad konania so spolo¢nymi etickymi hodnotami, zdsadami a normami s
cielom podporovat a uprednostriovat verejny zaujem pred sukromnymi zaujmami vo verejnom
sektore. V kontexte ¢innosti organov verejnej moci sa zaroven chipe ako Cestnost, poctivost,
nezaujatost, nestrannost, reSpektovanie dostojnosti, sluSnost, korektnost, transparentnost a
doveryhodnost pri vykondvani Uradnych povinnosti a zverenych pravomoci. Je nesporné, ze medzi
verejnou integritou a korupciou je nepriamoumerny vztah.

(6) Verejny zaujem - zaujem trvalo a udrzatelne zlepSovat v sulade so zasadami pravneho $tatu a
vSeobecne uznavanymi zasadami etiky a mordlky kvalitu Zivota, Zivotnych podmienok a blahobytu
vSetkych obcanov alebo vacsine obcanov. Verejny zaujem ako predmet sustredeného Usilia sa vSak
nechdpe ako svojvola na ukor ostatnych oséb , ale ako opravneny narok, pri ktorom sa nezhorsi situacia
ostatnych 0s6b a dodrZia sa jasné a urité kritéria demokracie a pravneho $tatu.®

2 Dokument EK - Posudenie rizika podvodu a u¢inné a primerané opatrenia proti podvodom, Eurdpske Strukturalne a investi¢né
fondy — usmernenia pre clenské Staty a organy zapojené do programu, 16.06.2014, Eurdpska komisia, EGESIF 14-0021-00
(https://ec.europa.eu/sfc/sites/sfc2014/files/sfc-files/guidance_fraud_risk_assessment_sk.pdf).

3 § 266 az 268 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestny zdkon v zneni neskorsich predpisov.

4 § 241 zékona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov.

5V Ustavnom zakone &. 357/2004 Z. Z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionédrov v zneni neskorsich
predpisov je v Cl. 3 ods. 2 pojem verejny zaujem na Ulely tohto zdkona vymedzeny ako ,taky zaujem, ktory prindéa majetkovy
prospech alebo iny prospech vietkym ob¢anom alebo mnohym ob¢anom®. V zakone ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préce vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov sa v § 2 ods. 2 verejny zaujem chape ako ,,zaujem, ktory prinasa majetkovy prospech alebo
iny prospech vSetkym ob¢anom alebo vacsine obéanov. U zamestnancov zamestnavatela, ktorymi su pravnické osoby podla § 1
ods. 2 pism. c), vykon prace vo verejnom zaujme je aj plnenie povinnosti zamestnancov v zdujme tychto pravnickych oséb podla
Obchodného zakonnika“.
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(7) Vyvoditelnd zodpovednost znamena povinnost osoby zodpovedat za preukazatelné nasledky svojho
konania a svojej ¢innosti, ktoré maju nepriaznivy vplyv na boj proti korupcii a prevenciu korupcie.

(8) Zvysovanie povedomia o korupcii - interaktivny komunikac¢ny proces zlepSovania schopnosti vnimat a
pochopit suvislosti korupcie, jej prejavy, sposoby a nasledky, ako aj rozvijania spdsobilosti, zruénosti,
motivacie a postojov potrebnych na aktivizaciu protikorupéného spravania.

(9) Systém manazérstva proti korupcii Subor vzajomne sa ovplyviiujucich prvkov organizacie posobiacich
na vytvorenie protikorupcénej politiky, protikorupcnych ciefov a procesov na dosahovanie tychto cielov.

(10)

Zakladné pravne predpisy relevantné z hladiska korupcie a moZnych korupénych rizik, ktoré

vytvdraju pravny zaklad pre minimalizovanie mozného korupéného spravania v Urade v oblasti jeho
posobnosti:

zédkon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov;
zédkon €. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni neskorsich predpisov;

zdkon NR SR ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorsich predpisov;

zdkon NR SR ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov;

zadkon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov;

zdkon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov;

zédkon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov; - zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni
neskorsich predpisov;

zadkon €. 374/2014 Z. z. o pohladavkach $tatu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov; - zakon ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni neskorsich
predpisov;

zédkon ¢. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov;

zédkon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov;

zékon €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov; - zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov;

zédkon ¢. 56/2018 Z. z. o posudzovani zhody vyrobku, spristuprfiovani uréeného vyrobku na trhu a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov;

zédkon €. 157/2018 Z. z. o metroldgii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov;

zékon ¢. 60/2018 Z. z. o technickej normalizécii v zneni neskorsich predpisov;

zédkon €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov;

zékon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov (Trestny zdkon).

Clanok 2

Korupcné rizika a ciel Protikorupéného programu

(1) Riadenie korupénych rizik ako stucast protikorupéného systému sa uskutocriuje vo vsetkych rezortoch
SR v zmysle Protikorupénej politiky. Mechanizmus riadenia korupénych rizik v Urade je suéastou
internych riadiacich dokumentov Uradu, pri¢om boli identifikované tieto rizikové oblasti a procesy:
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a) riadenie a rozhodovanie,

b) vykon verejného obstaravania,

c) finan¢né operacie,

d) nakladanie s majetkom Statu,

e) personalna politika — prijimanie zamestnancov do pracovného pomeru,

f) oznamovanie protispolocenskej ¢innosti,

g) spravanie zamestnancov, prijimanie a poskytovanie darov, riesenie konfliktu zaujmov,
h) poskytovanie dotdcii,

ch)udelovanie osvedcenia Slovaka Zijuceho v zahranici.

(2) Hlavnym cielom Protikorupéného programu je ,eliminovat priestor a prilezitosti pre korupciu vo

,,,,,,

¢innostou presadzuje a chrani verejny zaujem”.

Clanok 3
Priority Protikorupéného programu
(1) Hlavné priority Protikorupéného programu Uradu su postavené na prioritdich a cieloch, ktoré
vychdadzaju z priorit Protikorupcnej politiky:

1.1 Posilnit postavenie Uradu ako doéveryhodnej verejnej organizacie, prostrednictvom eliminovania
priestoru a prilezitosti pre korupciu.

1.2 Zvydovat protikorupéné povedomie zamestnancov Uradu prostrednictvom protikorupéného
vzdelavania.

1.3 Vytvarat a posilfiovat protikorupéné prostredie v Urade.

(2) V.rdmci hlavnych priorit Protikorupéného programu Uradu stanovenych podla bodu (1) tohto &ldnku
Protikorupéného programu, sa urcuju tieto opatrenia:

I) Opatrenia zamerané na prioritu podla bodu 1.1, ods. 1) ¢lanku 3 Protikorupéného programu:

a) Monitorovat existujuce a identifikovat nové pracovné pozicie, ktoré su vystavené
zvySenému riziku korupcie.

b) Zvysit povedomie zamestnancov o zasadach integrity, opatreniami na prevenciu korupcie a
opatreniami tykajucich sa konfliktu zaujmov.

II) Opatrenia zamerané na prioritu podla bodu 1.2, ods. 1) ¢lanku 3 Protikorupéného programu:

a) ZvySovat povedomie zamestnancov Uradu o ochrane oznamovatelov a postupoch
oznamovania podozreni z korupcie, korupéného sprdvania a iného protispolo¢enského
konania.

b) Udrziavat systém protikorupéného vzdelavania, prostrednictvom ktorého sa bude
poskytovat protikorupéna odborna priprava.

[Il) Opatrenia zamerané na prioritu podla bodu 1.3, ods. 1) ¢lanku 3 Protikorupcného programu:

a) Udrzat plne transparentny a nediskriminacny proces verejného obstaravania s vyli¢enim
moznosti konfliktu zaujmu.

b) Viacurovnové rozhodovanie o finanénych operaciach.
(3) Urad v rdmci dalich priorit Protikorupéného programu Uradu:

1.1 Hospodadri s verejnymi prostriedkami ¢estne, bezihonne, déveryhodne a zodpovedne.
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1.2 Dodrziava zasadu zamedzenia konfliktu zaujmu na vsetkych Urovniach a organizacnych usekoch
Uradu.

1.3 Vramci adaptacie nového zamestnanca v Urade ho Urad informuje o povinnostiach Uradu
a moznostiach postupu zamestnanca vyplyvajucich zo zékona o ochrane oznamovatelov.

1.4 Prostrednictvom webového sidla Urad uverejni odkaz na moZnost zaslania ozndmenia
o protispolocenskej ¢innosti v zmysle zdkona o ochrane oznamovatelov.

1.5 Vyty¢i nepretrzite zodpovednu osobu za prijimanie, evidovanie a vybavenie oznamenia
o protispolo¢enskej ¢innosti — interny kontrolér Uradu.

1.6 Spolupracuje pri prijati ozndmenia o protispolo¢enskej ¢innosti so zodpovednou osobou na Urovni
zriadovatela Uradu.

1.7 Vedie osobitnu evidenciu protispolocenskej cinnosti, ktord bude chranend a nepristupna
verejnosti/zamestnancom (zodpovednost: interny kontroldr).

1.8 Posudzuje prijaty podnet od verejnosti alebo od zamestnancov Uradu z obsahovej stranky podnetu
aj s ohfadom na zdkonné ustanovenia zdkona o ochrane oznamovatelov.

(4) V_rédmci_priorit Protikorupéného programu Uradu, stanovenych podla bodu (3) tohto &lanku
Protikorupéného programu, sa_urcuju opatrenia::

1.1DodrZiavanie zdkona o ochrane oznamovatelov na uUrovni zodpovednej osoby — pravnika Uradu -
interného kontroléra a vnutornej kontroly spravcu rozpoctovej kapitoly Uradu — Ministerstva
zahraniénych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky.

1.2Zamestnanci Uradu st informovani o moZnosti podania ozndmenia — emailom, respektive
prostrednictvom uloh z porady vedenia Uradu.

1.3Interny kontrolér je napomocny zamestnancom v pripade oznameni, resp. podnetov.

(5)Urad v nadvédznosti na priority Protikorupéného programu Uradu v suvislosti s dodrZiavanim
internych predpisov Uradu, dopltia priority podla tohto ¢lanku smernice o:

1.4Prisny zakaz poberania Uplatkov, zfah¢ovania a korupciu akéhokolvek druhu v suvislosti s ¢innostou
Uradu.

1.5Povinnost riadne zverejiiovat zmluvy, objednavky, faktury a zdkazky s nizkou hodnotou na
webovom sidle, profile verejného obstaravatela a v Centrdlnom registri zmlav v nadvaznosti na
zakonné povinnosti Uradu.

1.6Povinnost strpiet vykon kontrolnej Cinnosti (vnutornou kontrolou prostrednictvom zakladnej
financnej kontroly, resp. financnej kontroly na mieste alebo, pripadne vonkajsou kontrolou)
v oblasti disponovania s verejnymi financiami, ¢o prispeje k efektivhemu a hospodarnemu
vyuzivaniu verejnych prostriedkov.

1.7Povinnost interného kontroldra zverejfiovat (ako Ziadost o spristupnenie podla zakona ¢. 211/2000
Z. z2.) vystupy z kontrolnej ¢innosti v anonymizovanej podobe.

1.8Povinnost spracovania evidencie darov prijatych zamestnancom Uradu, ktoré mu boli doruéené pri
vykone povolania, zodpovednou osobou - Internym kontrolérom (dary z tretich stran, obchodnych
partnerov, odberatelov, blizkych os6b a podobne), ak takyto dar presiahne vSeobecnu hodnotu —
trhovu cenu nad 30 EUR vratane.

1.9Povinnost spracovat interné akty riadenia spdsobom, aby v ¢o najvacsej miere zabranili korupcii,
vratane identifikacie oblasti rizik korupcie, opatrenia na ich eliminaciu i opatrenia legislativneho
charakteru.

1.10 Povinnost predsedu Uradu striktne dbat na uzatvaranie pravnych tkonov s cielom zamedzenia
konfliktu zaujmu, pricom prioritou je verejny zaujem.
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(6) Pravidelne aktualizovat/upravovat a kontrolovat ro¢ne Protikorupény program formou informac¢ného

listu zodpovednou osobou - spracovaného pravnikom uradu - internym kontrolérom. V ramci priorit
Protikorupéného programu Uradu stanovenych podla bodu (5) tohto ¢lanku Protikorupéného
programu, sa urcuje:

1.1 d6sledné dodrZiavanie zasad pravneho $tatu a etickych noriem v Urade;

1.20dmietnutie akejkolvek formy korupcie zamestnancami a vedenim Uradu;

1.3Zamedzenie prejavov a naznakov svojvOle, zneuZivania postavenia, vplyvu v ramci pravomoci
danych sluzobnou zmluvou, pracovnou zmluvou ¢iinou formou zakladajldcou pracovnopravny vztah
s Uradom v konani zamestnancov;

1.4Vykonavanie analyzy déveryhodnosti v oblasti personalnej prace, odberatelsko-dodavatelskych
vztahov prislu§nymi organizaénymi Gtvarmi Uradu;
1.5Nahlasovanim podozrenia z korupcie a nekalej ¢innosti,

1.6Vedenim evidencia darov — interny kontrolor.

(7) Jednym z najddlezitej$ich protikorupénych prvkov rdmci poskytovania dotacii Uradom podla zakona

o Slovakoch Zijucich v zahraniéi je anonymizdcia Udajov Ziadatela a identifikdcia Ziadosti pribeznym
odislovanim Ziadosti v poradi, vakom boli Uradu dorudené. Zaroveri je vdak nutné zapojenie
kredibilného mechanizmu, umozZiujuceho preverovat hodnovernost subjektov, Ziadajucich
o poskytnutie dotacie. Podrobnosti o poskytovani a zi¢tovani niektorych dotécii v pésobnosti Uradu
upravuje prislu$na internd smernica Uradu, ktorou sa ustanovil ucel, podmienky, rozsah, sposob
a kontrola poskytovania dotacii v pésobnosti Uradu. Pri pouZiti finanénych prostriedkov musi byt
zabezpedend maximalna hospodarnost, efektivnost, Gcelnost a ucinnost Vydavky musia byt
zdévodnené, identifikovatelné, kontrolovatelné a dokladované fakturami (resp. zmluvami, dokladmi
z registacnej pokladne) , vypismi z uc¢tu o uskutocneni bezhotovostnych a hotovostnych platieb
a/alebo inymi Gétovnymi dokladmi, ktoré su v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky. Opatrenim k riziku spojenému s poskytovanim dotdacii, beric do Uvahy vyvijajucu sa
aplika¢nu prax v oblasti poskytovania dotacii.

(8) V konani o vydani osved&enia Slovéka Zijiceho v zahrani&i rozhoduje Urad podla zdkona &. 71/1967

(1)

Zb. o spravnom konani v zneni neskorsich prepisov ako v spojeni s §7 ods. 2 pism. a) zakona
o Slovakoch Zijucich v zahranié¢i. Urad v rdmci transparentnosti a pravnej Cistoty konania o vydani
osvedéenia Uzko spolupracuje s Gtvarmi Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, s Uradom hraniénej
a cudzineckej policie Prezidia policajného zboru (napr. pobyty), Kriminalistickym a expertiznym
ustavom Policajného zboru ako znaleckym akreditovanym uUstavom (graficko-diagnostické skimanie
dokumentov, preverovanie pravosti dokladov, skimanie pozmenovania, neopravneného
zasahovania, determinovanie pravosti tlaciva), Odborom matrik, registratur a hlasenia, Slovenskym
narodnym archivom, s$tatnymi archivmi/pobockami a matrikami na Slovensku, tiez Narodnym
archivom v Prahe, a to pri overovani uUdajov uvedenych na dokumentoch vydanych uvedenymi
institaciami. Urad spolupracuje tie? s Migraénym tradom Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
a pri preverovani spravnosti Udajov uvedenych na dokumentoch vydanych orgdnmi a institdciami
domovskych statov Ziadatefov spolupracuje so zastupitelskymi uUradmi Slovenskej republiky v
zahrani¢i. Vramci uvedeného Urad vykonad analyzu legislativy starostlivosti o Slovakov Zijucich
v zahranici a na zaklade jej vysledkov navrhne ulohy v oblasti protikorupénych opatreni.

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

Protikorupény program bude priebeine monitorovany zodpovednym zamestnancom Uradu —
pravnikom uradu - internym kontrolérom. Uéelom monitorovania Protikorupéného programu je zistit



(2)

(3)

(4)

URAD

PRE SLOVAKOV
21)UCICH
V ZAHRANICI

mieru Uspe$nosti vykonavania protikorupénych opatreni a mieru dosiahnutych zlep$eni v Urade,
zaistit vykonavanie prijatych protikorupénych opatreni, pricom sa budu priebeZne zbierat Udaje a
informdacie o stave vykonavanych opatreni na drovni jednotlivych organiza¢nych utvarov Uradu.
Cielom je vytvorit jasny obraz o dosiahnutom pokroku v zniZovani korupcie.

Na zabezpeclenie hladkého priebehu monitorovania a nalezitého vyhodnotenia je potrebna
spolupréca a su¢innost v ramci celého Uradu. Pri hodnoteni budd brané do Gvahy identifikované rizika
ako aj urcenie nedostatkov (slabé stranky), ktoré maju nepriaznivy vplyv na schopnost identifikacie,
zmiernenia a pripadne eliminacie korupcnych rizik.

V ramci aktualizacie Protikorupéného programu bude potrebné identifikovat pri¢iny nevykonania
alebo nedostatocného vykonavania opatreni, takisto sa uvedie, aké zlepSenia sa dosiahli a aké su
trendy a poucenia pre dalSie obdobie.

Urad vynaloZi snahu o zvy$enie povedomia uzamestnancov Uradu o pravnej Uprave, najma
zakladnych legalnych definiciach, ako aj postupoch pri nahlasovani mozného korupéného spravania.

(5) Protikorupény program je otvoreny dokument. Prislu$né organiza¢né Utvary Uradu mézu navrhnit

jeho zmeny a doplnenia, rieSenie vznikajucich rizik a problémov ako aj spésoby ich eliminacie. Celkové
plnenie Protikorupéného programu, vyhodnotenie a realizdcia prijatych opatreni ako aj jeho
aktualizacia sa spracuje a nasledne sa v termine do 30.juna nasledujuceho kalendarneho roka zverejni
na webovom sidle Uradu.

(6) Protikorupény program Uradu je zavazny pre vietkych zamestnancov a je Gc¢inny od 14.11.2024.

V Bratislave, dia: 14.11.2024

Ing. Dagmar Repcekova
predsednicka Uradu a generalna tajomnicka
sluzobného Uradu



